
 
ประกาศโรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย (สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์) 

เรื่อง  รับสมัครสรรหาบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ต าแหน่ง พี่เลี้ยง 

โรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย (สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์) 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 

 
-------------------------------------------------------------- 

          ด้วยโรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย (สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 มีความประสงค์ จะรับสมัครสรรหาบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง ผู้สอน               
อาศัยอ านาจตามความในหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว4562 ลงวันที่ 24 
กรกฎาคม 2560 เรื่องแนวการสรรหาและบริหารอัตราก าลังพนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว สังกัดส านักง าน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 1120/2560 สั่ง ณ วันที่ 
24 กรกฎาคม 2560 เรื่องการมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครสรรหาบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว 
1.1 ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง  จ านวน  1 อัตรา  อัตราค่าจ้างเดือนละ 6,500  บาท (หกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
     2.1 มีสัญชาติไทย 
  2.2 มีอายุ 20 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป 
  2.3 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  2.4 ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน                      
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
  2.5 ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่โนพรรคการเมือง 
  2.6 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็น
โทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  2.7 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
 หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน
หรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วน ท้องถิ่น  

3. คุณสมบตัิเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
3.1. ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง 

3.1.1. ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6 ขึ้นไป 
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4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ โรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย          
(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์)  เลขที่ 197 หมู่ 9 ต าบลสันทราย อ าเภอเมืองเชียงราย  จังหวัดเชียงราย 57000           
ตั้งแต่วันที่  17  มกราคม  2566 – 28 มกราคม 2566 เวลา  09.00 – 16.00 น.  เว้นวันหยุดราชการ  สอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติม  053-774377 , 088-8300555 , 0993404555 

5. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ 
5.๑  ส าเนาปริญญาบัตร หรอืส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และส าเนาใบรายงาน

ผลการศึกษา(Transcript)  พร้อมฉบับจริง          จ านวน  ๑  ฉบับ 
5.๒  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง       จ านวน  ๑  ฉบับ 

  5.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง         จ านวน  ๑  ฉบับ 
  5.5  ใบรับรองแพทย์ซี่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน       จ านวน  ๑  ฉบับ    
  5.6  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี)       จ านวน  ๑  ฉบับ  
  5.7  รูปถ่าย ขนาด  ๑.5x2  นิ้ว  (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)     จ านวน  ๒  รูป  

6. การยื่นใบสมัคร 
6.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและ

ครบถ้วน  พร้อมหลักฐานการสมัคร  ตามวันเวลาที่ก าหนด 
  6.2  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  28 มกราคม 2566   ที่  เว็ปไซต์ โรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย
(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์)   http://www.amcr.ac.th/  หรือ  facebook โรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย(สันทราย
ราษฎร์ดรุณานุเคราะห์) https://www.facebook.com/amcr/   

8. วิธีการคัดเลือก 
8.1. ต าแหน่ง พี่เลี้ยง 

            การสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

วัน เวลา รายการ เกณฑ์ หมายเหตุ 
30 มกราคม 2566 
เวลา 09.00 – 12.00 น. 

การสอบสัมภาษณ์ 100  
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9. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 

  วันที่   30 มกราคม 2566   เวลา  ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป  
สถานที่สอบคัดเลือก  ณ  โรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์) 

10. เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
  10.๑  ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากัน                    
จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบข้อเขียนมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากัน จะจัดล าดับที่โดยให้
ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบสัมภาษณ์มากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากัน จะใช้วิธีการสุ่ม (จับสลาก)                     
โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้ง                
  10.๒  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  9  เรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา    
ภายในวันที่  30 มกราคม 2566 ที่ http://www.amcr.ac.th/ หรือ https://www.facebook.com/amcrm/  
รายชื่อผู้สอบคัดเลือกจะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน  2 ปี  นับตั้งแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือก   
 แต่หากมีการสอบคัดเลือกในต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิกตั้งแต่วัน
ประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังนี้  
 (๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
 (๒)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
                     (๓)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามก าหนด 

11.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
  ๑1.๑  ก าหนดเวลาการด าเนินการจัดท าสัญญาจ้าง 

     -  วันที่ 31 มกราคม 2566   รายงานตัวท าสัญญาจ้าง 08.30 – 10.00 น                               
             ปฏิบัติงาน 1 กุมภาพันธ์ 2566  ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 

  ๑1.๒  การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก            
เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่ง  พ่ีเลี้ยง ครั้งแรก และให้มารายงานตัว 
ตามวันเวลาที่ก าหนดจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายช่ือ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  ๑1.๓  ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญา
จ้างตามก าหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น
การเฉพาะราย 
  ๑1.๔  การจ้างลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยน
สถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 

  อนึ่ง  ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง ซึ่งได้รับการสั่งจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว จะไม่มีข้อผูกพันที่จะน าไปสู่
การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ/ข้าราชการ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง
หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอ านาจในการจ้าง 
อาจสั่งเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทั้งสิ้น 
  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕66 
          

  
                                                              (นางสาวศิริลักษณ์ ธรรมพิทักษ์) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์)    
 



 
ปฏิทินการด าเนินการคัดเลอืก 

ลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง พี่เลี้ยง  
ตามประกาศโรงเรียนโรงเรียนอนุบาลเมอืงเชยีงราย(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห)์    

ลงวันที่  17 มกราคม 2566 
................................................................................ 

 
  17 - 28   มกราคม 2566   ประกาศรับสมัคร 
  17 - 28   มกราคม 2566   รับสมัคร (เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.) เว้นวันหยุดราชการ 
         28   มกราคม 2566   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
         30   มกราคม 2566   สอบสัมภาษณ์ 
         30   มกราคม 2566   ประกาศผลการคัดเลือก 
         31   มกราคม 2566   รายงานตัวท าสัญญาจ้าง 
           1   กุมภาพันธ์ 2566   เริ่มปฏิบัติงาน 
  

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง พี่เลี้ยง 
โรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์)    
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 

เลขประจ าตัวสอบ.............................. 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองเชียงราย(สันทรายราษฎร์ดรุณานุเคราะห์)    
 ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยง 
1. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว).................................................................................................... ..................... 
2. เกิดวันที่..................เดือน.....................................พ.ศ. ......................อายุ.............ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา.................................................................วชิาเอก...................................... ......................................... 
     จากสถานศึกษา .....................................................................เมื่อวันที่...........เดือน................ .........พ.ศ. ............... 
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ........................................................................ .............................................................. 
5. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี......................................ออกให้ ณ อ าเภอ/เขต...............จังหวัด................... .......... 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขท่ี.......................หมู่ที่......ต าบล........................อ าเภอ..........................จังหวัด........................
รหัสไปรษณีย์......................................โทร.............................................................  
7. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 
8. ชื่อสามี/ภรรยา..........................................................................อาชีพ............................. ........................................ 
9. ชื่อบิดา.........................................................................ชือ่มารดา............................................................................  
10. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
  ส าเนาปริญญาบัตร ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา หรือส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ   
  ส าเนาบัตรประชาชน  ใบรับรองแพทย์ 
  ส าเนาทะเบียนบ้าน  อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................................... 
  ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล(ถ้ามี)  

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือกแล้ว
ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 

 
ลงชื่อ.............................................................ผูส้มัครสอบ 

               (..........................................................) 

                 วันที่...........เดือน มกราคม  พ.ศ. 2566  
บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วน
แล้ว 
 
ลงชื่อ..................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

    (..........................................................) 

  วันที่............เดือน มกราคม  พ.ศ. 2566 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.............................................. 
ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

    (..........................................................) 
วันที่............เดือน มกราคม  พ.ศ. 2566 

 

 


