
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนดอยลานพิทยา 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน (ครูภาษาจีน) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 
..................................................................................................................................................... 

  ด้วยโรงเรียนดอยลานพิทยา อำเภอเมือง  จังหวัดเชียงราย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา 
ประถมศึกษาเชียงรายเขต 1 มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนปฏิบัติงาน 
ในตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง จำนวน 1 อัตรา เพื ่อให้การคัดเลือกบุคคลตำแหน่ง ครูอัตราจ้างชั ่วคราว ดังกล่าว 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ที่ ศธ 04009/ว 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง แนวทางการสรรหาและบริหารอัตรากำลังพนักงานราชการ 
และล ูกจ ้ า งช ั ่ วคราว  ส ั งก ัดสำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้ นฐาน พ .ศ .  2560  และคำสั่ ง 
สำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้ นฐาน ท ี ่  1120/2560 ส ั ่ ง  ณ ว ันท ี ่  24  กรกฎาคม 2560 
เรื่องการมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  ดังนี้ 
 

1. ตำแหน่งที่ดำเนินการคัดเลือก 
ตำแหน่ง ครูอตัราจ้าง สาขาวิชาภาษาจีน จำนวน   1  อตัรา 
 

2. ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ 
2.1 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนภาษาจีน ระดับชั้นอนุบาล  - ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 

รวมไม่เกิน 30 ชั่วโมง/สปัดาห์และส่งเสริมการเรยีนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธกีารที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
2.2 ปฏิบัติงานพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

โดยการจัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2.3 ปฏิบัติตามรายละเอียดของสัญญาจ้างอยา่งเคร่งครัด 
2.4 ปฏิบัติการสอนแบบเต็มเวลา 
2.5 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย 
 

3. อัตราค่าจ้าง 
                      ครูอตัราจา้งชั่วคราวสอนภาษาจีน จ้างเหมาเป็นรายเดือน เดือนละไม่เกิน  9,000 บาท   
( เก้าพันบาทถ้วน ) จา้งเหมาเป็นรายเดือนตลอดสัญญาจ้าง  
 

4. ระยะเวลาการจ้าง 
ปีการศึกษา 2567  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2567 – 31 มีนาคม 2568  
 
 



 

5. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือก 
5.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบช้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
5.2 มีอายุระหว่าง 22 – 50 ป ี
5.3 สำเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตร ีและมีหลักฐานแสดงความรู้ ความสามารถด้านการสอนภาษาจีน 

จากสถาบันที่เชื่อถือได้ 
5.4 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพพิากษาถึงทีสุ่ดเว้นแต่ความผดิที่ไดก้ระทำโดยประมาท 

หรือความผดิลหุโทษ 
5.5 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
5.6 ไม่ติดยาเสพติดร้ายแรงตามกฎหมายกำหนด 
5.7 ไม่เป็นโรคร้ายแรงหรือลกัษณะโรคตามที่ ก.พ. กำหนด 
 

            6.  การรับสมคัร 
       6.1  วัน เวลา สถานที่รับสมัคร 
    ยื่นสมัครระหว่างวันที่  9-16 กันยายน  2567  (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร 
ขอรับและยื่นใบสมัครได้ที่โรงเรียนดอยลานพิทยา เวลา 08.30 น. – 16.30 น. ณ ห้องธุรการโรงเรียนดอยลานพิทยา 
ตำบลดอยลาน อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย โทรศัพท์  094 – 8149345 , 090–3166874 หรือสมัครทางออนไลน์  
ยื่นเอกสารได้ที่ dlp@dlp.ac.th และโทรศัพท์แจ้งยื่นยันการส่งเอกสารสมัคร โทรศัพท์  094–8149345 ,  
090–3166874 
 
       6.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
  6.2.1  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1.5 x 1 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน  
6  เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดทา้ย) จำนวน 2 รูป 
  6.2.2  สำเนาปริญญาบัตร หรือสำเนาหนังสือรับรองวุฒิ และหรือสำเนาแสดงผลการเรียน 
ที่แสดงว่ามีคุณวุฒิปริญญาตร ีขึ้นไป จำนวนอย่างละ  1  ฉบับ   

6.2.3  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ)  จำนวน  1  ฉบับ 
  6.2.4  สำเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร  จำนวน  1  ฉบับ    
  6.2.5  ใบรับรองแพทย์ ซ่ึงออกให้โดยสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  
และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.วา่ด้วยโรค พ.ศ. 2549 
  6.2.6  หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) จำนวนอยา่งละ 1 ฉบับ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล  
เป็นต้น    
  โดยให้นำฉบับจริงมาแสดงในวันสมัครด้วย  และเอกสารที่เป็นฉบับสำเนาต้องรับรองสำเนาถูกตอ้ง 
ทุกฉบับ                         
              

7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ  ประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธิ์สอบคัดเลือก วันที ่17  กันยายน   2567                           
8. การพิจารณาคัดเลือก 

  พิจารณาการคัดเลือกในวันที่ 19 กันยายน  2567  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. โดยใช้วธิีดังต่อไปนี้ 
  7.1  สัมภาษณ ์
  7.2  สาธิตการสอน 
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 9.  ประกาศผลการพิจารณา 
  ประกาศผลการพจิารณาคัดเลือก วันที่ 19 กันยายน  2567   
 
 10.  การทำสัญญาจ้าง 
   ทำสัญญาจา้งผู้ผ่านการพิจารณาคดัเลือก ณ โรงเรียนดอยลานพิทยา ในวันที่ 20 กันยายน   2567  
และเริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 ตลุาคม  2567 – 31 มีนาคม 2568   
 
  อนึ่ง  ถ้าหากตรวจสอบพบภายหลังจากการทำสญัญาจ้างแล้ว 
ปรากฏวา่ผู้ผ่านการพจิารณาคดัเลือกเป็นผู้ขาดสมบัติผู้ว่าจา้งจะบอกเลิกจ้างสัญญา โดยมิตอ้งบอกกล่าวลว่งหน้า 
และผู้รับสัญญาจ้างไม่มีสทิธิ์ เรียกร้องสิทธิใ์ด ๆ ทัง้สิ้น  
    
   ประกาศ  ณ  วันที่  9 เดือน กันยายน พุทธศักราช  2567 
 
   
 
       
 
 
       (นายราเชนทร์   ติ๊บแก้ว) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนดอยลานพิทยา 
 
 
 
  



 

 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นอัตราจ้างชั่วคราว  ครูสอนภาษาจีน 

โรงเรียนดอยลานพิทยา 
                     สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1  

 
1. ชื่อ...................................................................นามสกุล................................................................ 

          สัญชาติ..................................เชื้อชาติ.......................................ศาสนา.......................................... 
2. เกิดวันที่...........เดือน.......................พ.ศ..............อายุ..........ปี............เดือน............วัน 
3. เกิดที่ตำบล....................................อำเภอ........................................จังหวัด................................... 
4. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน......................................ออก  ณ  สำนักงาน...................................           

เมื่อวันที่..................เดอืน.....................................พ.ศ. ................................ 
5. ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่........................ถนน.....................................ตำบล.............................................. 

          อำเภอ..................................จังหวัด....................................โทรศพัท์........................................... 
6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก........................................................................................................ 

          ได้รับวุฒิการศกึษา.........................../วิชาเอก..............................................หลักสตูร..........ปี 
           มีคุณวุฒิความรูพ้ิเศษคือ................................................................................................................ 

7. ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราว  เพื่อปฏิบัติงานธรุการโรงเรียน  เอกสารหลกัฐานที่แนบใบสมัคร 
               รูปถ่ายขนาด  1  นิ้ว  จำนวน  2  รปู            สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   1  ฉบับ 
               สำเนาทะเบียนบ้าน  1 ฉบับ                           สำเนาปรญิญาบัตรหรือหนังสือรับรองวุฒิ 1 ฉบับ 
      ใบรายงานผลการศึกษา 1 ฉบับ     ใบรับรองแพทย์  1 ฉบับ 
               หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามีโปรดระบุ).................................................................................................... 
 
                                                    ลายมือชื่อ.................................................ผู้สมัคร 
                                                                 (...................................................) 
                                       ยื่นใบสมัครวันที.่...........เดือน.........................พ.ศ. .................... 
 
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
(     ) หลักฐานครบ 
(     ) หลักฐานไม่ครบ 
 
 ลงชื่อ...........................................เจ้าหน้าที่รับสมคัร 
       (...........................................) 
ตำแหน่ง…………………………………………………… 
วันที่............/............................./..................... 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
(     ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
(     ) ขาดคณุสมบัติเน่ืองจาก.............................. 
............................................................................. 
ลงชื่อ.............................................ผูต้รวจคุณสมบตัิ 
      (.............................................) 
ตำแหน่ง.................................................. 
วันที่................./............................/..................... 

 

 

รูปถ่ายขนาด 

1 นิ้ว  

ลำดับที่ใบสมัคร................................... 


