
 

 

ประกาศโรงเรียนห้วยพลพูิทยา 
เรื่อง  ขยายระยะเวลาการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูผูส้อน 

------------------------------------------------------------------ 
ด้วย โรงเรียนห้วยพลูพิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๑ มีความ

ประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ครูผู้สอน จำนวน ๑ อัตรา  

ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ที่ 1120/2560  สั่ง ณ 
วันที่ 24 กรกฎาคม  2560  เรื่อง การมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ.2560  จึงประกาศรับสมัคร
สอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชัว่คราวทำหน้าที่ครูผู้สอน จำนวน ๑ อตัรา ค่าตอบแทนเดือนละ 
๘,๕๐๐ บาท  ดังนี้ 

๑. ตำแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 
ตำแหน่ง  ครผูู้สอน วชิาเอก พลศกึษา คอมพวิเตอร์ ดนตร ีและ ภาษาไทย ค่าตอบแทนเดือนละ  
๘,๕๐๐ บาท 

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือก ดังนี้ 
๒.๑ คุณสมบัติทัว่ไป  
(๑) มีสัญชาติไทย บุคลิกภาพด ี 
(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปี บริบูรณ์  

                (๓) มีมนุษยสัมพันธ์ด ี
๒.๒  คณุสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
(๑) เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี   
(๒) เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

                (๓) เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู ตามมาตรา  ๔๓  แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖  หรอืมีหนังสือรับรองสิทธิทีค่ณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรอืมีหนังสือ
รับรองสิทธิที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการครุุสภาออกให้ 

๓.  เวลาการรับสมัคร 
     ๓.๑ วัน เวลา สถานที่รับสมัคร  
ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่โรงเรียนห้วยพลูพิทยา ตำบลท่าสุด อำเภอเมือง   

จังหวัดเชียงราย  ตั้งแต่วนัที่ ๓ - ๙  มกราคม ๒๕๖๘  เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. ตามวัน เวลาราชการ 
 
 



 
๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ  

 (๑) สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงานผล
การศกึษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาทีจ่ะสมัคร พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 
 (๒)  สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
                   (๓)   สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
                   (๔)   ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรบัรองสิทธิฉบับจริงพร้อมสำเนา  จำนวน ๑ ฉบับ 
                   (๕)   หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จำนวน  ๑  ฉบับ  
                   (๖)   รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๒  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
                  (๗)   ใบรบัรองแพทย์    

ทั้งนี้ ในสำเนาหลักฐานทกุฉบับให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับต้นฉบับทุกฉบับจะคืนให้ทันที
ในวันรับสมัครเมื่อตรวจสอบกับสำเนาว่าถูกต้องแล้ว  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะตอ้งรับผิดชอบในการ
ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมคัรด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มคีวามผิดพลาด  
อันเกิดจากผู้สมัคร ไมว่่าด้วยเหตุใดๆ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือ
ว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคดัเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามทีก่ำหนด หรือรายงานข้อมูลในเอกสารโดยเท็จ โรงเรียนห้วยพลูพิทยา จะไมพ่ิจารณาจ้างและ
จะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆภายหลังมิได้ 

     ๓.๓ การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  ในวันที่  ๙ มกราคม ๒๕๖๘  เวลา ๑๗.๐๐ น.  
ผ่านทางเว็บไซต์ สพป.เชยีงราย เขต ๑ และประกาศ ณ โรงเรียนห้วยพลพูทิยา  
               ๓.๔ วิธกีารคัดเลือก  
สอบข้อเขียนและสัมภาษณ์  วันที ่๑๐ มกราคม ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น. 

๔. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
ผู้สมัครต้องได้เข้ารับการสอบคัดเลือกและรับการประเมินสมรรถนะด้วยวธิีการสอบสัมภาษณ์  ดังนี้ 

วันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น. สอบข้อเขียนและประเมินสมรรถนะ
ความเหมาะสมกับตำแหน่ง/ สอบสัมภาษณ์ / แฟ้มสะสมงาน  

๕. เกณฑ์การสอบคัดเลือก 
ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคดัเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รบัคะแนนการสอบข้อเขียนและประเมินสมรรถนะด้วยวธิีการ
สอบสัมภาษณ์ ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ ๖๐ 

๖. การประกาศผลการคดัเลือกและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก โรงเรียนห้วยพลูพิทยาจะ 
ประกาศรายชื่อ ภายในวนัที่ วันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๖.๐๐ น. น.  ผา่นทางเว็บไซต์ สพป.เชียงราย 
เขต ๑ และประกาศ ณ โรงเรียนห้วยพลูพทิยา  
 

 



 
 

๗. การจดัทำสัญญาจา้งผู้ผ่านการคดัเลือก 
(๑) ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องไปรายงานตัวที่โรงเรียนห้วยพลูพิทยา และทำสญัญาจ้าง ในวันที่  

๑๓ มกราคม ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๐๐ น.  หากไม่ไปรายงานตัวและทำสัญญาตามกำหนด    
ถือว่าสละสิทธิ์  

(๒) จะทำสัญญาจา้งปฏิบัติงานเมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณเพื่อการนี้แล้วจะมกีารประเมินจ้าง
ต่อหรือไม่ เป็นปีต่อปีตามความจำเป็น  ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

(๓) การจา้งครูผูส้อนตามโครงการนี้ ถือเป็นอัตราจ้างลูกจ้างชัว่คราว จะไม่มีข้อผูกพันที่จะนำไปสู่
การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการ หรือข้าราชการ 

(๔) จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครทุกประการ หากภายหลังตรวจสอบพบว่า
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติ จะไม่ได้รับการพิจารณาสั่งจา้งเป็นลูกจ้างชั่วคราว หรือเลิกจ้างแล้วแต่
กรณีโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆทั้งสิ้น 

๘. ผลการคดัเลือกของคณะกรรมการถือวา่เป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ  

 

  ประกาศ ณ วันที ่ ๗ เดอืน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
            วา่ที่ร้อยตรีหญงิ 
                (ทิชากร  ไชยชมภู) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยพลูพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
ผอ.ทิชากร  ไชยชมภู    โทรศัพท์ ๐๖๓ ๗๘๔๔๔๘๙ 
ครูวิพา  ปินใจ            โทรศัพท์  ๐๙๔ ๔๘๗๓๐๒๘ 
 


